STATUI

PRYWATNEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
»MORSKA KRAINA” W KOLOBRZEGU



Opracowano w oparciu o :

1. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie oswiaty.

2. Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz. U. Nr 256, poz. 2572, z 2004r.
Z pdzniejszymi zmianami);

3. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (Dz. U. Nr 97, poz. 674 z 2006r., z
pézniejszymi zmianami);

4. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59).

5. Konwencja o Prawach Dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogolne ONZ dnia 20
listopada 1989r.;

6. Rozporzadzeniu MEN z dnia 21 maja 2001 roku w sprawie ramowych statutow
publicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz.U, Nr 61, poz. 624 ze zmianami)

7. Rozporzadzenie MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminoéw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz. 562 z 2007r. z
pozniejszymi zmianami).

8. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2017r. poz. 1534)

9. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 8 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej
innego typu albo do szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017r. poz. 1546).

10. Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017r. poz. 1591).

11. Statut Fundacji Integracja Srodowisk Edukacyjnych ,,Morska Kraina”.
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Rozdzial |
Nazwa szkoly, jej cele oraz zadania, osoba prowadzaca

§1

Postanowienia ogolne

1. Niniejszy Statut reguluje dziatalno$¢ Szkoty pod nazwa Prywatna Szkota Podstawowa ,,Morska Kraina”,
zwanej w dalszym tekscie Statutu ,,Szkota”.

2. Szkota jest niepubliczng szkotg podstawowsg 0 uprawnieniach szkoty publicznej w rozumieniu ustawy z
dnia 14 grudnia 2016 r Prawo o$wiatowe.

3. Cykl ksztatcenia w Szkole trwa osiem lat i jest realizowany w oparciu o przepisy prawa dotyczace edukacji
w szkotach niepublicznych z uprawnieniami szkoét publicznych.

4. Siedzibg Szkoty jest miasto Kotobrzeg. Szkota miesci si¢ w budynku przy ul. Jednosci Narodowej 86 w
Kotobrzegu.

5. Szkota wpisana jest do ewidencji przedszkoli i szkot niepublicznych prowadzonej przez Gmine Miasta
Kotobrzeg pod numerem 9.

6. Organem prowadzacym szkole jest Fundacja Integracja Srodowisk Edukacyjnych ,Morska Kraina” z
siedzibg w Kotobrzegu, wpisana do rejestru stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych,
fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadow opieki zdrowotnej pod nr KRS 0000474371.

7. llekro¢ w Statucie jest mowa o0 rodzicu — nalezy przez to rozumie¢ takze opiekuna prawnego dziecka.

§2
CyKl ksztalcenia

1. Cykl ksztatcenia w Szkole obejmuje:

a) nauczanie zintegrowane w klasach I — 111

b) nauczanie w klasach IV — VIII

2.Nadzor merytoryczny pod wzgledem realizacji programu dydaktycznego i wychowawczego
sprawuje Kuratorium Os$wiaty w Szczecinie.

3. Piecze¢ 1 dokumentacja.

a) szkota uzywa pieczeci urzgdowej zgodnie z odrgbnymi przepisami

b) wzér pieczgei oraz uwzgledniajace programy innowacyjne stanowi Zatacznik nr 1 do Statutu
c) szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrebnymi przepisami

§3

Cele i zadania Szkotly

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisoéw prawa oswiatowego.

2. Szkota zmierza do osiggnigcia ideatu wychowawczego, jakim jest cztowiek 0 wszechstronnie rozwinietej
psychice, wspomagajacy odkrywanie i rozwoj indywidualnych uzdolnien, mitujacy wolnos¢, odznaczajacy
si¢ wysokim poczuciem odpowiedzialnosci i szanujacy godnos$¢ wiasng oraz innych osob.

3. Celem Szkoty jest zwlaszcza zapewnienie uczniom:

a) poznawania wymaganych poje¢ i zdobywania rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajacym €O najmniej
kontynuacje nauki na nastgpnym etapie ksztalcenia

b) traktowania wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych wartos¢ poznawczg samg W sobie, w sposob
integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia $wiata, ludzi i siebie, przenoszenie zdobytej wiedzy w
praktyke

) mozliwos$ci rozwijania sprawnos$ci umystowych oraz osobistych zainteresowan

d)znalezienia w szkole $rodowiska wychowawczego sprzyjajacego wszechstronnemu rozwojowi (w
wymiarze intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym).

4. W placowce moga by¢ tworzone oddzialy integracyjne.

5. Szkota organizuje edukacje w ramach oddziatu integracyjnego ksztatcenia, wychowania i opieki dla
uczniéw niepelnosprawnych, niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.
6. Szkota sprawuje opieke nad uczniami z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji zdrowia.

7. Szkota udziela uczniom i catym rodzinom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;.



8. Szkota umozliwia uczniom udziat w dziataniach sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w
zyciu spotecznym i ksztaltowaniu postaw prospotecznych.

§4

Realizacja celow i zadan Szkoly

1. Realizacja celow i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1) integracj¢ wiedzy nauczanej przez:

a) ksztalcenie zintegrowane w klasach I-111

b) ksztatcenie przedmiotowe w klasach IV-VIII

2) oddziatywanie wychowawcze skierowane na wspieranie:

a) rozwoju umystowego poprzez:

- rozbudzanie ciekawosci poznawczej i motywacji do nauki oraz wspomaganie samodzielno$ci uczenia sig,
myslenia problemowego

- rozwijanie zainteresowan i zdolnosci

b) rozwoju spotecznego poprzez:

- ksztattowanie nawykow spotecznego wspotzycia i wspotdziatania w zespole

- nabywanie umiej¢tnosci porozumiewania si¢

- wzmacnianie poczucia tozsamos$ci kulturowej, historycznej i narodowej

-rozwoju psychofizycznego poprzez ksztattowanie postaw prozdrowotnych i edukacj¢ ekologiczng

- organizacje zaje¢ dodatkowych odpowiadajacych specyficznym i rozwojowym potrzebom uczniow

- stwarzanie wolontariuszom warunkow do dziatania w szkole

3) stworzenie uczniom potrzebujacym pomocy, bardziej indywidualnego wsparcia wedtug potrzeb ucznia i
mozliwosci Szkoty

4) umozliwienie uczniom uzdolnionym indywidualnego programu lub toku nauczania, z zastrzezeniem
obowigzujacych przepiséw oraz mozliwosci finansowych Szkoty

5) prowadzenie lekcji religii w szkole lub salce katechetycznej przy kosciele

6)prace pedagoga i psychologa wspomagang badaniami i zaleceniami poradni psychologiczno-pedagogicznej
w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej

7)organizowanie zajg¢ wyjazdowych w ramach ,,zielonej szkoty” i wycieczek dydaktycznych. Szczegdtowe
regulacje dotyczace wycieczek dydaktycznych zawiera Regulamin Wycieczek.

8) Szkota realizuje swoje cele statutowe poprzez zapewnienie i organizacje W ramach oddziatu
integracyjnego:

- 0 realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego, dostosowujac proces
edukacyjny do indywidualnych potrzeb uczniow;

- odpowiednich warunkow do nauki, w tym dostgpu do specjalistycznego sprzgtu | materiatow dydaktycznych,
uwzgledniajacych mozliwosci psychofizyczne oraz potrzeby rozwojowe uczniow ;

- dostosowaniu dla danego ucznia programu [wychowania przedszkolnego lub nauczania] do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos¢ i psychofizycznych ucznia;

- roznorodnych zaje¢ specjalistycznych, w tym rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych,
dopasowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniow;

— integracji uczniéw ze Srodowiskiem rowiesniczym, W tym z uczniami pelnosprawnymi, wspierajgc ich
interakcje spoteczne ;

- przygotowania uczniéw do samodzielnego funkcjonowania w dorostym zyciu, zarowno w obszarze
zawodowym, jak i codziennym;

- dziatan wspierajacych rodzicéw uczniow adekwatnych do indywidualnych potrzeb danego ucznia,

- realizowaniu innych celow okreslonych dla oddziatéw integracyjnych w bezwzglednie obowigzujacych
przepisach prawa, w szczegolnosci W rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r.
w sprawie warunkéw organizowania ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy



niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym(t.j.Dz.U.z2020r.poz.1309).

§5

Bezpieczenstwo w Szkole

1. Bezpieczenstwo podczas nauki w Szkole zapewniane jest dzigki:

a) warunkom technicznym budynku, w tym monitoringu pomieszczen

b) bezdzwonkowemu systemowi pracy w klasach 1-V1lII

C) przestrzeganiu Regulaminu Wycieczek — podczas zaje¢ (w tym ,,ziclonych szkét”) i innych wycieczek)
odbywajacych si¢ poza terenem Szkoty

d) przestrzeganiu Regulaminéw pomieszczen i terendw uzytkowanych przez uczniéw

e)omawianiu zasad bezpieczenstwa podczas godzin wychowawczych oraz promowanie zdrowego trybu zycia
f) prowadzeniu swietlicy szkolnej

g) szkoleniom dla pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

h) dostosowywaniu stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprze¢tu szkolnego do wzrostu uczniow i
przeprowadzanych zajeé

i) systematycznemu omawianiu zasad ruchu drogowego, ksztatceniu komunikacyjnemu oraz
przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa

J) uwzglednieniu w tygodniowym rozktadzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych mozliwie rownomiernego
roztozenia zaje¢¢ oraz zapewnienia ich réznorodnosci w kazdym dniu

k) tygodniowa réwnomierno$¢ oraz codzienna réznorodnos¢ moze by¢ modyfikowana, zwtaszcza w sytuacii,
gdy jest to uzasadnione wzglgdami organizacyjnymi lub metodycznymi

§ 6

Pomoc Psychologiczno-Pedagogiczna

1.W celu dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci psychofizycznych uczniow,
Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczna.

2 . Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole polega na:

a) diagnozowaniu srodowiska ucznia

b) rozpoznawaniu mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb ucznia i umozliwianiu ich zaspokojenia

C) podejmowaniu proby rozpoznawania przyczyn trudnosci W nauce i niepowodzen szkolnych

d) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami

e) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia

f) wspieraniu uczniow w dokonywaniu wyboru Kierunku dalszego ksztatcenia oraz udzielaniu informacji w
tym zakresie

g) wspieraniu uczniéw majacych specyficzne trudnosci W uczeniu sie

h) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych, wynikajacych z realizowanych
przez nich programow nauczania do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u
ktorego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce Sprostanie tym wymaganiom

1) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow wychowawczych

J) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych

3. Zadania Szkoty w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane sa we wspotpracy z
rodzicami, nauczycielami i innymi pracownikami Szkoty, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi (w
tym poradnig specjalistyczng), innymi szkotami, podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci.

4. Szkota moze udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formie:

a) zaje¢ zdalnych lub stacjonarnych dydaktyczno-wyrownawczych dla uczniow

b) powotania Zespotu Pomocy Psychologiczno-Pedagogicznej

C) opracowania programu pomocy psychologiczno-pedagogicznej

d) zaje¢ specjalistycznych dla uczniéw (indywidualnych i/lub grupowych):

- profilaktyczno-terapeutycznych,



- kompensacyjno — terapeutycznych,

- poradnictwa dla uczniow,

- poradnictwa, konsultacji i warsztatow dla rodzicoéw i nauczycieli.

5.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest na podstawie zalecen poradni psychologiczno-
pedagogicznej lub na wniosek wychowawcy po zaopiniowaniu przez rad¢ pedagogiczng.

6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Szkole organizowana jest zgodnie z aktualnymi
rozporzadzeniami MEN.

Rozdzial 11
Organy szkoly i ich zadania oraz kompetencje

§1
Organy Szkoly
Organami Szkoty sg:
1. Dyrektor Szkoty
2. Rada Pedagogiczna
§2
Dyrektor Szkoly

1. Dyrektora Szkoty powotuje i odwotuje 0soba prowadzaca Szkote, sposrod kandydatow posiadajacych petne
kwalifikacje pedagogiczne do nauczania w szkotach podstawowych oraz odpowiednie doswiadczenie w pracy
pedagogiczne;.

2.Dyrektor Szkoty opracowuje dokumenty programowo-organizacyjne oraz Kieruje catoksztattem dziatania
Szkoty.

3. Dyrektor Szkoty odpowiada za:

a) przyjmowanie uczniow, prowadzenie ich listy, oraz prowadzenie ich spraw w oparciu 0 odpowiednie
przepisy, informowanie dyrektorow szkot rejonowych o realizowaniu przez uczniow z ich rejonéw obowigzku
szkolnego w Szkole

b) sprawowanie opieki nad dzie¢mi oraz stwarzanie warunkow do harmonijnego ich rozwoju

C) zapewnienie bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki

d)petnienie nadzoru pedagogicznego nad dziatalno$cig nauczycieli i wychowawcow, organizowanie
doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej oraz ocenianie tej kadry

e) organizowanie wspoétdziatania z rodzicami

f)dbatos¢ 0 powierzone przez prowadzacego mienie szkoty, Sciste realizowanie zadan wynikajacych z
przepisow o ochronie przeciwpozarowej

g)wnioskowanie do organu prowadzacego szkole w sprawie rozwoju bazy materialno-technicznej szkoty

h) realizowanie zarzadzen prowadzacego szkot¢ oraz uchwat rady pedagogicznej, zgodnie z jej
kompetencjami stanowigcymi

1) okresowe informowanie organu prowadzacego szkote 0 wynikach jej dziatania

J) zgodno$¢ funkcjonowania Szkoty z przepisami prawa i Statutu

k) prowadzenie dokumentacji pracowniczej nauczycieli i innych pracownikow Szkoty oraz prowadzenie
dokumentacji uczniowskiej — zgodnie z wlasciwymi przepisami

I) bezpieczenstwo pieczeci | drukow Scistego zarachowania.

4. Wszelkie kompetencje, niezastrzezone W Statucie dla Rady Pedagogicznej, przystuguja Dyrektorowi
Szkoty.

5. Dyrektor Szkoty:

a) wydaje polecenia stuzbowe wszystkim pracownikom szkoty

b)wnioskuje do organu prowadzacego szkote w sprawie zatrudniania i zwalniania pracownikéw Szkoty,
niezaleznie od formy prawnej wspotpracy

c) wnioskuje do organu prowadzacego Szkote w sprawach zwigzanych z premiowaniem i nagradzaniem jej
pracownikow

d)ocenia prac¢ nauczycieli na podstawie standardow wprowadzonych ustawg - Karta Nauczyciela (tekst
jednolity: Dz. U. z 2014 r., poz. 191)



e) decyduje o0 wewnetrznej organizacji pracy Szkoty i jej biezacym funkcjonowaniu

f) stwarza wolontariuszom warunki do dziatania w szkole

g) wspotdecyduje z organem prowadzacym Szkote 0 wykorzystaniu srodkéw finansowych przyznanych na
dziatalnos¢ Szkoty

h) wnioskuje do organu prowadzacego Szkot¢ w sprawie zmian w Statucie

I)po uzgodnieniu z organem prowadzacym Szkole moze powierzy¢ wybranemu nauczycielowi funkcje
zastepcy Dyrektora Szkoty, przydzielajac mu czesé swoich zadan

J) reprezentuje Szkotg na zewnatrz, w szczegolnosci sktada i przyjmuje oswiadczenia

k) udziela zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki

1) podejmuje decyzje o skresleniu ucznia z listy uczniow Szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej,
na wniosek jego wychowawcy lub z urzedu

6. Dyrektor Szkoty skresla ucznia z listy, bez zasi¢gania opinii Rady Pedagogicznej, w przypadku wygasnigcia
umowy 0 nauczanie, niczaleznie od jego przyczyn.

7. Dyrektor Szkoty moze zosta¢ odwotany przed uptywem trzech lat od dnia powotania:

a) na podstawie odpowiednich przepisow Kodeksu pracy, Kodeksu cywilnego lub ustawy o systemie oswiaty
b) w przypadku ztozenia rezygnacji

c) w przypadku prawomocnego orzeczenia wobec niego zakazu sprawowania funkcji przez sad.

8.Dyrektor Szkoty moze z organem prowadzacym oraz radg pedagogiczng wskaza¢ kandydatur¢ osoby na
stanowisko wicedyrektora Szkoty.

9. Dyrektor Szkoty moze przekazac nastgpujace zadania wicedyrektorowi Szkoty:

a) pelienie obowigzkow dyrektora podczas jego nieobecnosci

b) uktadanie tygodniowego planu zaje¢ lekcyjnych

C) uktadanie planu dyzuréw nauczycieli podczas przerw migdzylekcyjnych i kontrola ich realizacji

d) organizowanie zastepstw za nauczycieli nieobecnych w pracy

e) sprawowanie nadzoru nad sposobem prowadzenia dokumentacji pedagogicznej

) wspotdziatanie z dyrektorem w sprawowaniu nadzoru pedagogicznego

g) odpowiedzialnos¢ za biezace kontakty z Kuratorium i Wydziatem Oswiaty Urzgdu Gminy

h) wykonywanie innych obowiazkow zleconych przez dyrektora Szkoty

§3

Rada Pedagogiczna

1.Rade Pedagogiczng tworza i biorg udzial w jej posiedzeniach wszyscy pracownicy pedagogiczni Szkoty,
bez wzglgedu na wymiar czasu pracy i formg zatrudnienia.

2.Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty lub wicedyrektor Szkoty, ktoremu Dyrektor
Szkoty powierzyt przewodniczenie Radzie Pedagogicznej.

3.W posiedzeniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udzial, na zaproszenie jej Przewodniczacego, za zgoda
lub na wniosek Rady Pedagogicznej, zaproszeni goscie. Maja oni glos doradczy.

4.Uchwaly Rady Pedagogicznej zapadaja zwykta wigkszoScia glosow, w obecnosci co najmniej potowy jej
cztonkow.

5. Posiedzenia Rady Pedagogicznej s protokotowane.

6. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do nieujawniania spraw, ktore mogtyby naruszy¢ dobro
osobiste uczniéw, ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

7. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:

a)opracowanie projektu i uchwalenie statutu szkoty oraz wnioskowanie do organu prowadzacego Szkote w
sprawie jego zmian

b) uchwalanie regulaminu wtasnej dziatalnosci

C) zatwierdzanie planéw pracy szkoty, na wniosek Dyrektora Szkoty

d)podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw oraz ukonczenia szkoty

e) ustalenie szczegotowych kryteriow oceniania zachowania uczniow

f) wyrazanie zgody na egzaminy klasyfikacyjne z przyczyn nieusprawiedliwionych

g)opiniowanie zamiaru skreslenia ucznia z listy uczniow — z wyjatkiem sytuacji przewidzianych w § 9 ust. 6
Statutu

h) podejmowanie uchwat w sprawie zaproponowania organowi prowadzacemu Szkote innowacji i
eksperymentow pedagogicznych w Szkole



i) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego

J) uchwalanie programu wychowawczo — profilaktycznego

k)wskazywanie sposobu dostosowywania warunkow i form przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty zgodnie
z Komunikatem dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjnej w sprawie szczegélowych sposobow
dostosowania warunkow i form przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty w danym roku szkolnym

8. Rada Pedagogiczna ma prawo do opiniowania:

a) arkusza organizacyjnego szkoty

b) tygodniowego rozktadu zaj¢c¢ edukacyjnych

C) przydzialu godzin nauczania i innych czynnosci nauczycieli

9. Dyrektor Szkoty ma prawo wstrzymaé¢ wykonanie uchwaty Rady Pedagogicznej. W takim

przypadku sprawe rozstrzyga ostatecznie organ prowadzacy Szkote.

Rozdziat 111
Organizacja szkoly

§1
Oddzial

1. Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw, ktorzy w jednorocznym kursie
nauki danego roku ucza si¢ wszystkich przedmiotoéw okreslonych planem nauczania.

2. Liczba uczniow w oddziatach szkolnych powinna wynosi¢ miedzy 12 - 22 uczniow.

3. Uczniami szkoty moga by¢ wytacznie dzieci w normie intelektualnej.

4. Dopuszcza si¢ mniejsza liczbe uczniow w oddziale, w przypadku gdy wyrazi na to zgode organ prowadzacy
Szkote. W szczegolnych przypadkach organ prowadzacy Szkote moze podja¢ decyzje 0 zwigkszeniu
liczebnosci uczniow w oddziale.

5. Podniesienie liczebnos$ci uczniow w oddziale moze nastapi¢ w celu przyjecia do oddziatu:

a) rodzenstwa

b) absolwentow Przedszkola Prywatnego Morska Kraina w Kotobrzegu

c) dzieci pracownikow tego przedszkola

d) dzieci pracownikow Szkoty

e) na wniosek RP lub organu prowadzacego

6. Do klasy pierwszej przyjmuje si¢ nie wiecej niz jedno dziecko z zespotem nadpobudliwosci
psychoruchowej lub zaburzeniami zachowania.

§2
System pracy Szkoty

1. Podstawowa formg pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w systemie
zintegrowanym (I-111) lub klasowo-lekcyjnym (IV-VIIIl). W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaje¢ W systemie sytuacyjno-zadaniowym.

2. Proces edukacyjny przybiera nastgpujace formy:

a) zajecia W systemie klasowo - lekcyjnym

b) zaje¢cia z danego przedmiotu moga by¢ realizowane blokowo lub w formie pracy projektem

C) zajecia dodatkowe

d) indywidualna $ciezka nauczania

e) konsultacje

f ) samoksztatcenie

g) indywidualna sciezka nauczania oparta na szczegétowych warunkach pracy zawartych w formie kontraktu
(nauczyciel przedmiotu, uczen, rodzic ucznia)

3. W czasie trwania zajec¢ dydaktycznych organizuje si¢ przerwy miedzylekcyjne.

4. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-111 okresla ogolny podziat czasu na poszczegoélne zajecia edukacyjne
wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegotowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy
te zajecia.

§3



Realizacja tresci programowych

1. Tresci programowe w PSP Morska Kraina sg realizowane zgodnie z ogélnie obowigzujaca podstawg
programowg.

2. Kompetencje kluczowe procesu uczenia si¢, uwzglednia si¢ W kazdej jednostce lekcyjnej.

3. Przedmioty pokrewne moga by¢ realizowane w uktadzie blokowego taczenia godzin.

4.Dopuszcza si¢ mozliwos¢ blokowej realizacji godzin jednego przedmiotu z uwzglednieniem tygodniowej,
miesi¢cznej | rocznej siatki godzin.

§4

Indywidualna $ciezka nauczania

1. Indywidualna $ciezka edukacyjna przyznawana jest uczniowi na wniosek Rodzica.
2. Indywidualna sciezka edukacyjna wymaga pozytywnej opinii RP.
3. Indywidualng $ciezke edukacyjng zatwierdza Organ Prowadzacy Szkote.

§5

Samoksztalcenie

1. Samoksztatcenie obejmuje realizacj¢ podstawy programowej z danego przedmiotu.

2. Samoksztatcenie polega na samodzielnym treningu ucznia, ktorego celem jest rozwijanie i
usystematyzowanie zdobywanej wiedzy i umiejetnosci. Samoksztatcenie moze odbywacé si¢ dwutorowo:

a) na terenie Szkoty pod nadzorem nauczyciela opiekuna

b)poza szkota wytacznie na podstawie pisemnej deklaracji rodzica i pozytywnej opinii nauczyciela lub RP
3.Uczniom realizujagcym samoksztatcenie w szkole, placowka oferuje niezbgdny sprzet komputerowy.

4. Scenariusze zaje¢ do samoksztatcenia mogg by¢ umieszczane na dysku platformy G Suite.

5.Wykonanie pracy przez ucznia podczas samoksztalcenia jest obowigzkowe i zgodne z wymaganiami i
kryteriami nauczycieli przedmiotow.

6. Podczas samoksztatcenia w szkole obowigzujg nastepujace zasady zachowania:

a) przestrzeganie ciszy podczas pracy wilasnej

b) wykonywanie zadan w skupieniu, bez rozpraszania pozostatych uczniow

c) podejmowanie proby pokonywania trudnosci we wiasnym zakresie.

7.Zasady oceniania ucznia podczas samoksztatcenia znajduja si¢ W Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania
(dalej WZO).

8.Uczen jest zobowigzany do systematycznego umieszczania prac we wskazanym przez nauczyciela miejscu
na platformie G Suite (classroom, foldery nadzorowane)

§ 6

Konsultacje

1. Konsultacje stanowig integralng czg¢$¢ procesu nauczania w PSP Morska Kraina.

2. Konsultacje dla uczniow prowadzi nauczyciel przedmiotu.

3. Udziat ucznia w konsultacjach moze by¢;

a)obowigzkowy W celu uzupetnienia brakujgcych form sprawdzania wiedzy w terminie wskazanym przez
nauczyciela

b)obowigzkowy W celu uzupeknienia biezacych zalegloSci na zaproszenie nauczyciela przedmiotu

c) dobrowolny w celu poszerzania wiedzy i umiejgtnosci Z pomoca hauczyciela

3. W konsultacjach mogg wzig¢ udziat uczniowie:

a) objeci indywidualng §ciezka nauczania

b) z biezacymi zalegloSciami na wniosek nauczyciela

C) poszerzajacy wiedze | umiej¢tnosci

4. Udziat w konsultacjach wymaga wczesniejszego zgloszenia w formie mailowej lub ustnej u nauczyciela.
5. Konsultacje odbywaja si¢ indywidualnie lub grupowo.

6.Niewypelianie obowigzku uczestnictwa w konsultacjach skutkuje powiadomieniem rodzicéw/prawnych
opiekunéw ucznia.



§7
Zajecia dodatkowe

1.0bok zaje¢ obowigzkowych wynikajgcych z ramowego planu nauczania dla danego poziomu edukacyjnego
szkoty publicznej, Szkota Morska Kraina organizuje dodatkowe zaj¢cia obowigzkowe dla uczniow (zawarte
w OWU):

a) w klasach I-111: zajecia rozwijajace, dodatkowe godziny jezyka angielskiego i drugi jezyk obcy nowozytny
b) w klasach IV-VIII: zwigkszona siatka godzin jezyka angielskiego, drugi jezyk obcy nowozytny; zaj¢cia
obligatoryjne realizowane w biezacym roku szkolnym

2. Szkota organizuje takze zaj¢cia pozalekcyjne w formie kot zainteresowan lub warsztatow w ustalonym
wymiarze.

3. Zajecia, 0 ktorych mowa w pkt. 2 dostosowane sg do potrzeb i zainteresowan uczniéw danego rocznika,
aktualnych mozliwosci kadrowych szkoty oraz organizacji pracy szkoty.

§8

Nauczanie zdalne

1. W wyjatkowych przypadkach nauka stacjonarna moze zosta¢ zmieniona na nauczanie zdalne tzw.
ksztalcenie na odlegtosé. Ma ono na celu ciggltos¢ procesu edukacyjnego w sytuacji kiedy obecnos¢ fizyczna
na terenie szkoty jest niemozliwa.

2. Nauczanie zdalne odbywa si¢ z wykorzystaniem srodkow komunikacji elektronicznej

zapewniajacych wymiane informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem.

3.Zajgcia w nauczaniu zdalnym sg obowigzkowe, a nieobecnosci wymagaja usprawiedliwienia przez rodzica.
4. Uczen jest zobowigzany do korzystania z platform i narzedzi ustalonych przez nauczyciela.

5. Nauczanie odbywa si¢ w systemie zintegrowanym (I-111) lub klasowo-lekcyjnym (IV-VII1) z elementami
samoksztaltcenia.

6. Na czas nauczania zdalnego uczen ma mozliwos¢ wypozyczenia sprzetu szkolnego potrzebnego do pracy
podczas lekcji online. Jest zobowigzany do zwrotu sprzgtu w stanie nieuszkodzonym.

§9
Arkusz organizacyjny Szkotly

1. Szczegodtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w roku szkolnym okresla arkusz

organizacyjny Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty do dnia 30 sierpnia kazdego roku — na nastgpny
rok szkolny. Arkusz organizacyjny Szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do dnia 30 wrzesnia.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ W szczegolnosci: liczbg pracownikow szkoty,

0golng liczbe godzin edukacyjnych finansowanych z budzetu szkoty.

3.Tygodniowy rozktad zaj¢¢ okreSlajacy organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajec
edukacyjnych ustala Dyrektor Szkoty.

§10
Nauka religii

1. Szkota umozliwia uczniom nauke religii.

2. Nauka religii moze odbywac¢ si¢ po potaczeniu dwoch oddziatow klasowych.

3. Religia jest przedmiotem nadobowigzkowym. Decyzje o uczestnictwie ucznia w lekcjach religii podejmuja
jego rodzice. Decyzja moze zosta¢ W kazdym czasie zmieniona.

4.Uczniowie nieuczgszczajacy na lekcje religii objeci sa zajeciami opiekunczo-wychowawczymi lub biorg
udziat w zajgciach w innej klasie.

5.Nauczanie religii odbywa si¢ na podstawie programéw zatwierdzonych przez wiadze koscielne.

6. Nauczyciela religii zatrudnia organ prowadzacy szkote na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego, w przypadku Kosciota Katolickiego, przez biskupa koszalinsko-kotobrzeskiego.

7. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.



8.Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami uczniow, wczeéniej ustalajac z
Dyrektorem szkoty termin i miejsce planowanego spotkania.
9.Uczniowie uczeszczajacy na lekcje religii na wniosek rodzica uzyskujg trzy kolejne dni zwolnienia z zajgc¢
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych.
10.W pozostatym zakresie do nauczyciela religii stosuje si¢ przepisy dotyczace pracownikow dydaktycznych.
§ 11
Wychowawca

1.Dyrektor Szkoty powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale (wychowawcy).

2.Dla zapewnienia ciggltosci i skuteczno$ci wychowawczej, wychowawca w miare mozliwosci powinien
opickowac si¢ danym oddziatem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3.Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb i warunkow srodowiska szkoty.

4.Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegolnosci:
a)tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia
w rodzinie i w spoteczenstwie

b) inspirowanie dziatan zespotowych uczniéw

c) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole oraz migedzy uczniami a
innymi cztonkami spotecznosci szkolnej

5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 4:

a) otacza indywidualng opicka wychowawczg kazdego ze swoich wychowankow

b) na poczatku roku szkolnego zapoznaje uczniéw i ich rodzicow ze Statutem Szkoty, WZO, Programem
Wychowawczo-Profilaktycznym i regulaminami lub zarzadzeniami wewngtrznymi szkoty

c) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

- rozne formy zycia zespotowego integrujace oddziat klasowy, a jednocze$nie majgce wptyw na indywidualny
rozwoj ucznia

- tres¢ i forme zaje¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych

d) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujgc ich dziatania
wychowawcze wobec ogotu uczniow,

e) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

- poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci

- wspotpracy z rodzicami w dziataniach wychowawczych

- wlaczenia rodzicow w sprawy zycia klasy i szkoty

fywspotpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnos$ci oraz zainteresowan i szczegolnych uzdolnien uczniow

g) organizuje spotkania lub w innej formie kontaktuje si¢ z rodzicami informujac ich 0 postgpach w nauce i
zachowaniu ucznia

h) na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawca jest zobowigzany do:
- pisemnego zawiadomienia rodzicow 0 grozacej uczniowi ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu

- umieszczenia w dzienniku elektronicznym propozycji oceny z zachowania kazdego ucznia.

- wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy

- wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej ze strony Dyrektora
Szkoty oraz Rady Pedagogicznej

§12
Swietlica szkolna

1. Szkota prowadzi $wietlicg szkolng w godzinach 7:30-16:30 dla dzieci, ktore przebywaja
dhuzej w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow.

2. Do swietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie deklaracji pisemnych sktadanych przez
rodzicow.

3. Zajecia swietlicowe prowadza nauczyciele Szkoty.



§13
Czas pracy Szkoly

1. Zajgcia szkolne lekcyjne zaczynaja si¢ od godziny 8:00 a koncza si¢ 0 godzinie 15:45 z wyjatkiem czasu
ferii jesiennych, zimowych i letnich.

2. Terminy i godziny rozpoczgcia | zakonczenia zaje¢ szkolnych oraz ferii zimowych i letnich

okresla Plan Pracy Szkoty na dany rok szkolny, ogloszony do 30 wrzesnia danego roku szkolnego (z
uwzglednionymi ustawowymi dniami do dyspozycji dyrektora szkoty).

3. Plan Pracy Szkoty moze uwzgledniac realizacje zadan edukacyjnych w soboty.

4. O innych dniach wolnych od zaje¢ informuje rodzicoéw i uczniow Dyrektor szkoty we wrzesniu i w styczniu.

Rozdzial IV
Prawa i obowiazki pracownikéw oraz uczniow

§ 1

Nauczyciele

1. Szkota zatrudnia nauczycieli na podstawie przepisow Kodeksu cywilnego lub przepisow Kodeksu pracy.
W umowie z nauczycielem moga mu by¢ przyznane okreslone uprawnienia wynikajace z Karty Nauczyciela.
2. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku pedagogicznym w szkole sg posiadane kwalifikacje

pedagogiczne do nauczania w szkole podstawowej, stwierdzone na podstawie przepisow powszechnie
obowigzujacych lub czasowej zgodzie na nauczanie bez pelnych kwalifikacji uzyskanej od organéw
odpowiedzialnych za proces edukacyjny w szkole.

3. Czas pracy nauczyciela reguluje zawarta z nim umowa.

4. Nauczyciel podlega kontroli poprzez hospitacj¢ zajgé, lustracje sal, sprawdzanie

dokumentacji (dziennikéw, planéw wychowawczych, arkuszy ocen, konspektow, planéw nauczania,
protokotow z zebran, itp.).

5. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie ze standardami wprowadzonymi Kartg

Nauczyciela.

§2

Szczegélne uprawnienia i obowigzki nauczycieli

1. Nauczyciele majg prawo do:

a)formutowania innowacji pedagogicznych, jednakze wymagaja one akceptacji prowadzacego szkote, a takze
pozytywnego zaopiniowania przez Rade Pedagogiczng

b)decydowania o0 wyborze podrgcznikéw, srodkow dydaktycznych i metod ksztatcenia uczniow

C) oceniania ucznioéw zgodnie z ich postepami i zachowaniem uwzgledniajac WZO

d) egzekwowania przestrzegania przez uczniow ich praw i obowigzkow

2. Nauczyciele ponoszg odpowiedzialno$¢ za:

a) poziom wynikéw nauczania i wychowania powierzonych im uczniow

a) realizacje¢ tresci programowych z danego przedmiotu

b) realizacj¢ szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego

c)bezpieczenstwo powierzonych ich opiece uczniow w szkole oraz na zajgciach organizowanych przez szkote,
gdzie uczniowie sg pod bezposrednig kontrolg nauczyciela. Ponadto, nauczyciel odpowiada za wypadki
wynikajace z niedopeltnienia obowiazkow nauczycielskich w tym zakresie.

3. Nauczyciel realizuje nauczanie stacjonarne lub nauczanie zdalne w okreslonych sytuacjach zgodnie z § 7
8 pkt.1

§3

Pracownicy niepedagogiczni

1. Pracownikéw niepedagogicznych szkoty zatrudnia i zwalnia, z zachowaniem ogolnych przepiséw prawa
cywilnego lub prawa pracy, prowadzacy szkote na wniosek Dyrektora Szkoty.
2. Zakres obowigzkow oraz zasady wynagradzania tych pracownikéw okreslane sg w umowie.



§4

Prawa i obowiazki ucznia

1. Uczen ma prawo do:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej

b) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym

c) swobody wyrazania mysli i przekonan, mieszczgcych si¢ W normach spotecznych

d) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepu W hauce poprzez oceng opisowa 0raz oceng sumaryczng
zgodng z WZO

e)zorganizowanej pomocy w przypadku trudnosci szkolnych (konsultacje, zajecia wyrownawcze, terapi¢
specjalistyczng itp.)

f)powtorzenia danej klasy raz w cyklu ksztatcenia na pisemny wniosek rodzica oraz uzyskaniu pozytywnej
opinii RP

g) udziatu w zajeciach pozalekcyjnych (kotach przedmiotowych, zainteresowan, itp.)

h) udziatu w wycieczkach, ,.zielonych szkotach” imprezach, uroczystosciach, dyskotekach organizowanych
przez Szkote

i) do korzystania z dwutygodniowego okresu ochronnego —w przypadku ucznia przyjetego do Szkoty w ciggu
roku szkolnego

2. Uczen ma obowigzek przestrzegaé postanowien zawartych w Statucie oraz powszechnie przyjetych zasad,
a w szczegolnosci:

a) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegow, nauczycieli i innych pracownikéw
Szkoty

b) szanowa¢ przekonania i wlasno$¢ innych osob

c) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i swoich kolegow

d) dbac¢ o dobro, tad i porzadek w Szkole

e) bra¢ aktywny udzial w zajeciach stacjonarnych lub zdalnych

f) uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji, prowadzi¢ starannie zeszyt i wykonywac prace domowe zgodnie z
wymogami nauczyciela przedmiotu

g)przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia
(pracownie, swietlica, biblioteka, szatnia, zajgcia w-f itp.)

h) przestrzega¢ zasad korzystania z narzg¢dzi technologicznych tj. platforma G Suit, tablet

1) podporzadkowywac si¢ poleceniom nauczyciela prowadzacego zajecia

J) godnie reprezentowac Szkote

3. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

4.Jezeli uczen posiada telefon komorkowy lub smartwatcha ma on obowiagzek zostawi¢ go w sekretariacie
Szkoty przed rozpoczeciem zajec.

5.Uczen ma obowiazek szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie Klas i innych pomieszczen.

6.Dyzurni klasowi dbajg 0 przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po skonczonych zajgciach.
Szczegotowy zakres obowiazkow dyzurnych ustalajg uczniowie z wychowawca klasy.

7.W okresie ustalonym przez Dyrektora szkoty, uczen ma obowiazek korzysta¢ z szatni. W szatni nie wolno
przebywa¢ dtuzej niz wymaga tego zmiana odziezy.

8. Uczen nie moze opuszczaé terenu szkoty podczas przerw.

9. Zwolnienie z zajg¢ moze nastapi¢ wylacznie na pisemna prosbe rodzica.

10.Uczen kl. I-1Il ma obowigzek posiadania przy sobie zeszytu ocen, jako podstawowego sposobu
komunikacji rodzicow ze Szkota

11.Wszystkie zwolnienia powinny by¢ odnotowane w dzienniku elektronicznym.

12.Uczen ma obowiazek zglosi¢ nauczycielowi przed lekcja kazda nieobecno$¢ po powrocie do Szkoty.




§5

Kod ubraniowy

1. W szkole obowiazuje obowiazkowy kod ubraniowy - galowy i codzienny mundurkowy. Za kolory szkoty
uznaje si¢ szary, granatowy, biaty oraz czarny.

2. Kazdy uczen posiada stroj galowy, ktory ma obowiazek nosi¢ w czasie:

a) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego

b) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ reprezentacyjnych poza teren szkoty

c) imprez okolicznosciowych, jezeli takg decyzj¢ podejmie wychowawca klasy, Dyrektor Szkoty lub Rada
Pedagogiczna

3. Przez stroj galowy nalezy rozumie¢:

a) dla dziewczat — szkolna spodnica, biata bluzka, kotnierz/apaszka, obuwie wizytowe

b) dla chtopcow — szkolne spodnie, biata koszula, kotnierz/krawat, obuwie wizytowe

4. Kazdy uczen posiada stroj mundurkowy, ktéry ma obowiazek nosi¢ podczas codziennych zajec na terenie
szkoty lub w trakcie wideokonferencji w nauczaniu zdalnym

5. Przez str6) mundurkowy nalezy rozumie¢:

a) dla dziewczat - szkolna spodnica, szkolna koszulka Polo z krotkim badz dlugim rekawem,
rajstopy/legginsy, rozpinany sweterek/bluza bez kaptura oraz obuwie zmienne w kolorach szkoty, bez
zbednych zdobien,

b) dla chtopcow - granatowe, materiatowe spodnie, szkolna koszulka polo z krotkim badz dlugim rekawem,
zapinany sweter/bluza bez kaptura oraz obuwie zmienne w kolorach szkoty, bez zbednych zdobien,

c) okrycie wierzchnie - kurtka szkolna lub kurtka w kolorach szkoty z naszyta tarcza

d) stroj na zajecia z wychowania fizycznego - biaty t-shirt bez nadrukow, granatowe lub czarne spodenki lub
spodnie dresowe bez zdobien, obuwie sportowe w kolorach szkoty.

6. W przypadku ktopotow organizacyjnych lub finansowych dopuszcza si¢ ubior zastepczy w

kolorystyce szkolnej, adekwatny do zaplanowanych dziatan.

7.Szkota jest miejscem nauki i pracy, dlatego uczen jest zobowigzany do zachowania nast¢pujacych ustalen:
a)stroj estetyczny, bez dodatkow. Z bizuterii dopuszcza si¢ jedynie drobne,przylegajace kolczyki i zegarek
(bez mozliwosci potgczenia z internetem)

b) wilosy schludne. Wymagane zwigzywanie wlosow dtugich

c) obuwie zmienne nie zagrazajace zdrowiu i bezpieczenstwu swojemu i innych bez elementoéw
dekoracyjnych.8. Uczen ma obowiazek przestrzegac zasad higieny osobistej i estetyki

9. Ustalony w szkole kanon ubioru codziennego oraz ujednolicony stroj galowy maja wymiar wychowawczy.
W szczegolnosci stroj:

a) pomaga w zachowaniu dyscypliny, porzadku i skromnosci

b) jednoczy wspolnote uczniow

C) uczy solidarnosci, niezaleznie od warunkéw materialnych

d) stroj galowy pomaga w okazaniu szacunku i kultury wobec o0sob, wspoélnot i tradycji

§ 6

Nagrody i wyréoznienia

1. Za wyniki w nauce i dobre zachowanie uczniom Szkoly mogga zosta¢ przyznane nagrody i

wyrdznienia.

2. Uczniowie klas I-111, moga otrzyma¢ na zakonczenie roku szkolnego nagrody ksigzkowe oraz Certyfikat
W?zorowego Ucznia Prywatnej Szkoty Morska Kraina.

3. Uczniowie klas IV-VII1, ktorzy uzyskuja na swiadectwie Srednig ocen z zajec¢ edukacyjnych

co najmniej 4,75 i co najmniej bardzo dobrg ocen¢ z zachowania, otrzymuja $wiadectwo z wyroznieniem.
Dodatkowo Dyrekcja szkoty po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze przyzna¢ uczniom stypendia
za wyniki w nauce, osiggniecia sportowe lub artystyczne oraz nagrody ksigzkowe.

4. Rada pedagogiczna moze nagradzaé¢ i wyrdznia¢ uczniow, w ciggu roku szkolnego, za:

a) wzorowe zachowanie

b) aktywny udziat w zyciu szkoty

C) szczegolne osiggniecia

5. Nagrody i wyr6znienia przyznawane sg W postaci:



a) gratulacji umieszczonych w gazetce szkolnej

b) pochwaty w dzienniku elektronicznym

C) na stronie internetowej szkoty i w mediach spoteczno$ciowych

d) pochwaty udzielonej na apelu

e) listu gratulacyjnego do rodzicow

f) listu pochwalnego dla ucznia

6. Szkota informuje rodzicow o przyznanym uczniowi stypendium

7. Znaczace osiagnigcia (co najmniej powiatowe) w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych
odnotowuje sie na swiadectwie szkolnym.

§7
Srodki dyscyplinujgce

1. W przypadku nieodpowiedniego zachowania ucznia podczas zaje¢¢ lub przerw nauczyciel moze zastosowac
srodki dyscyplinujace, takie jak:

a) dodatkowe zadania do wykonania, forma zakres i czas uzgodnione sa miedzy stronami przy czym:

- zadanie takie nie podlega dodatkowej ocenie

- niewykonanie zadania w uzgodnionym terminie powoduje wystawienie czastkowej oceny niedostatecznej
lub zastosowanie kolejnych srodkow dyscyplinujacych z oceny zachowania

b) uzgodnione zadania wykonywane na terenie szkoty musza odbywac si¢ pod nadzorem pracownika szkoty
C) czasowe wylaczenie ucznia z aktywnego udziatu w lekcji (wyznaczenie odosobnionego miejsca w klasie
celem wyciszenia) lub odebranie dziecka przez rodzica zgodnie z warunkami umowy; w takim przypadku
uczen ma obowigzek samodzielnie uzupetni¢ fragment zajecia, z ktorego zostat wytaczony

2. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu, poprzez:

a) uwaga ustna nauczyciela;

b) uwaga pisemna nauczyciela zapisana w dzienniku elektronicznym;

¢) upomnienie wychowawcy z wpisem do dziennika elektronicznego;

d) upomnienie Dyrektora Szkoty;

e) nagana Dyrektora Szkoty;

f) skreslenie ucznia z listy uczniow.

3. Kara ma by¢ adekwatna do wagi czynu oraz do stopnia zagrozenia, jakie stworzyt uczen, a takze do stopnia
zawinienia; wymierzajac kar¢ nalezy wziag¢ pod uwage zachowanie ucznia w czasie popetnienia czynu i po
jego popetnieniu.

§8
Nagana Dyrektora Szkoty

1. Dyrektor Szkoty udziela nagany na uzasadniony wniosek wychowawcy klasy.

2. Od natozonej kary rodzice ucznia majg prawo odwotac si¢ w formie pisemnej:

a) do prowadzacego szkot¢ — w terminie 7 dni od uzyskania informacji o natozonej karze (dotyczy kar
wymierzanych przez Dyrektora Szkoty)

b) do Dyrektora Szkoty — w terminie 7 dni od uzyskania informacji o natozonej karze

3. Prowadzacy Szkotg, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, a w szczegolnych przypadkach z
powotanymi przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotania, 0 ktérych mowa
powyzej, W terminie 14 dni od otrzymania odwotania, przy czym moze:

a) nie uwzgledni¢ odwotania, podajgc pisemne uzasadnienie

b) uchyli¢ karg

c) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary skreslenia z listy uczniow Szkoty

4. Dyrektor Szkoty, rozpatrujgc odwotania, stosuje odpowiednio przepisy ust. poprzedzajacego.

5. Od decyzji podjetej po rozpatrzeniu odwotania — odwotanie nie przystuguje.



6. W przypadku skreslenia ucznia z listy, jego rodzice majg prawo odwotaé¢ si¢ do Kuratorium Os$wiaty W
Szczecinie, w terminie 14 dni od dnia otrzymania decyzji Dyrektora Szkoty.

§9

Prawa i obowiazki rodzicow

1. Rodzice wspoétdziatajg z nauczycielami w zakresie wychowania i profilaktyki, a takze w zakresie nauczania
swoich dzieci.

2. Rodzice majg prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie i w szkole

b) znajomosci zasad oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminoéw

c) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka (jego postepow, ewentualnych trudnosci w
nauce, form zachowania w szkole) w czasie zebran klasowych i wywiadowki

d) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia ucznia

e) wyrazania I przekazywania nauczycielom, Dyrektorowi Szkoty oraz organom sprawujgcym nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy Szkoty

3. Szczegolne obowigzki rodzicow:

a) rodzice odpowiadajg za regularne i punktualne ucz¢szczanie dziecka na zajgcia szkolne.

b)samodzielny powrét uczniow Klas I-111 do domu wymaga pisemnego oswiadczenia rodzicow, przy czym
rodzice moga upowazni¢ znang uczniowi osobg¢ trzecig do odbierania go ze Szkoly — podajac Szkole
identyfikujace ja dane.

4. Postgpowanie rozjemcze

a) W sprawach dotyczacych uczniow Dyrektor Szkoty podejmuje dziatania zmierzajace do rozwigzania
konfliktow miedzy rodzicami a nauczycielami i uzyskania porozumienia, w tym w szczegolnosci:

- przeprowadza indywidualne rozmowy wyjasniajace z nauczycielem i rodzicem

- W razie koniecznosci doprowadza do konfrontacji stron

- jesli zajdzie taka potrzeba, przeprowadza rozmowe z uczniem

- po przeprowadzeniu postgpowania wyjasniajacego, jezeli strony nie dojda do porozumienia, a sprawa lezy
w jego kompetencjach, rozstrzyga sprawg

b) Rozstrzygajac sprawe Dyrektor Szkoty ma na wzgledzie przede wszystkim:

- zabezpieczenie dobra ucznia i interesu szkoty

- zabezpieczenie dobrego imienia nauczyciela i szkoty

- zapewnienie zgodnej wspolpracy z rodzicami

c) Przepisy powyzsze stosuje si¢ odpowiednio w przypadku konfliktu miedzy rodzicami a Dyrektorem Szkoty.
W takim przypadku rol¢ rozjemczg petni prowadzacy Szkotg.

§10
Podstawy skreslenia z listy uczniow

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow Szkoty w sytuacji, w przypadku:

a) gdy uczen notorycznie tamie przepisy Statutu a stosowane srodki zaradcze nie przynosza pozadanych
efektow,

b) gdy uczen, swoim zachowaniem dopuscit si¢ czynu zabronionego przez obowigzujace przepisy prawa (w
szczegolnosci opisanych w czesci szczegolnej Kodeksu karnego lub Kodeksu wykroczen), a $rodki
wychowawcze lub zaradcze, przewidziane w Statucie, nie rokuja pozadanych efektow wychowawczych,

C) gdy wuczen, na podstawie orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej, wymaga opieki
wykwalifikowanej kadry pedagogicznej, ktorej szkota nie jest w stanie mu zapewnic;

2. Ucznia skresla si¢ z listy uczniow w przypadku wygasniecia lub rozwigzania umowy 0 nauczanie, na
podstawie ktorej zostat wpisany na liste uczniow.

3. Ucznia skresla sie z listy uczniow takze w przypadku, gdy rodzic zawierajgcy umowe O jego nauczaniu
zostanie ograniczony w wykonywaniu wiadzy rodzicielskiej, a umowa ta nie zostanie niezwtocznie
potwierdzona przez osobg, ktorej opiece podlega uczen.



Rozdzial V
Sposoby pozyskiwania srodkéw finansowych na dzialalnos$¢ szkoly

§1
Majatek Szkoly

1. Majatek Szkoty stanowig ruchomosci i fundusze przeznaczone na prowadzenie Szkoty.
2. Ruchomosci Szkoty stanowig $rodki trwate zakupione przez prowadzacego szkole oraz przekazane szkole
w formie darowizny rzeczowej.

§2

Zroédla finansowania

1. Na fundusze Szkoty sktadaja si¢ wptywy uzyskane z wptat wpisowego, czesne oraz fundusze prowadzacego
Szkote, pozyskane na edukacje.

2. Wysokos¢ wpisowego ustala prowadzacy Szkote, w wymiarze nie wickszym niz dwukrotnos¢
jednomiesigcznego Czesnego.

3. Prowadzacy szkote ustala wysokos¢ czesnego na rok szkolny. Jego wysokos¢ okresla umowa o nauczanie,
zawarta migdzy rodzicami ucznia a prowadzacym Szkote¢

4. Czesne ptatne jest na zasadach okreslonych w umowie o nauczanie i Ogoélnych Warunkach

Umow o Nauczanie Prywatnej Szkoty Podstawowej ,,Morska Kraina”.

§3

Finansowanie dodatkowe

1. Na fundusze szkoty sktadajg si¢ takze:

a) dotacje z budzetu Miasta Kotobrzeg nalezne w wysoko$ci okreslonej uchwata Rady Miasta Kotobrzeg na
dany okres

b) darowizny

c) dotacje celowe

d) inne fundusze pozyskane przez prowadzacego Szkote

Rozdzial VI
Zasady przyjecia dzieci do szkoly

1. Warunkiem przyjecia do Szkoty jest podpisanie przez rodzicow umowy 0 nauczanie.

§1

Mozliwos$é przyjecia w ciagu roku szkolnego

1. Przyjgcie osoby w ciggu roku nie moze doprowadzi¢ do przekroczenia limitow liczebnosci

oddziatéw opisanych w Statucie.

2. Przyjecie uczniow do klas 11 etapu edukacyjnego wymaga opinii Rady Pedagogicznej po przeprowadzonej
rozmowie rekrutacyjnej z uczniem i jego rodzicami/opiekunami prawnymi.

3. Decyzje 0 przyjeciu ucznia do Szkoty w ciggu roku podejmuje organ prowadzacy na wniosek Dyrektora
Szkoty.



Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§1

Zmiana Statutu i likwidacja Szkoty

1. Zmiany w statucie, jak tez decyzje o likwidacji szkoty nalezg do kompetencji prowadzacego szkofe.

2. O decyzji dotyczacej likwidacji szkoty prowadzacy szkotg obowigzany jest zawiadomi¢ rodzicow uczniow,
kuratora oswiaty oraz gmine, na ktorej terenie znajduje si¢ szkota-najpdzniej na 6 miesiecy przed likwidacja,
ktora moze mie¢ miejsce wytacznie z koncem roku szkolnego.

§2

Komunikacja i inne postanowienia

1. W Szkole prowadzi si¢ dziennik elektroniczny dokumentujacy przebieg nauczania, dziatalnos¢
wychowawczg oraz opickuncza.

2. Rodzice, ktorzy wyrazili zgode na kontakt w drodze korespondencji elektronicznej — moga komunikowac
si¢ ze Szkota takze w drodze takiej korespondencji, korzystajac z adresu szkola@morskakraina. pl

3. Statut Szkoty nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.

4.W zakresie nieuregulowanym w niniejszym Statucie pomocniczo odpowiednie zastosowanie znajduja
przepisy ustawy o systemie o$wiaty, a w zakresie procedur — Kodeks postepowania administracyjnego.

5. Statut obowigzuje wszystkich cztonkéw spotecznosci szkolnej — uczniéw, nauczycieli i innych
pracownikow oraz rodzicow/opiekunéw prawnych dziecka.

6. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ w oparciu o niepelng strukturg klas szkolnych.

7. Niniejszy statut obowigzuje od dnia 1 stycznia 2025 roku. Jednocze$nie traci moc statut zatwierdzony w
dniu 11 grudnia 2023 roku.



